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SESION DEL DIRECTORIO DE LA AFD
Acta N°06 del 28 de enero de 2026

RESOLUCION AFD N2 01.-

“pOR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA
PATIP) D GENCIA FINANCI ROLLO (AFD), CO ONDIENTE A
EJERCICIO FISCAL 2026”

(HOJA 1/2).-

VISTO: La Ley N° 2.640 “QUE CREA LA AGENCIA FINANCIERA DE DESARROLLO"” de fecha 27
de julio de 2005 y su modificatoria la Ley N° 6.769 del 16 de julio de 2021.-

El Decreto N°9.213/2023 “POR EL CUALSE REGLAMENTA LA LEY N°2640/2005 “QUE
CREA LA AGENCIA FINANCIERA DE DESARROLLO”, MODIFICADA SEGUN LEY N°6.769/2021" -

La Ley N° 7.389/2024 “QUE ESTABLECE EL REGIMEN NACIONAL DE INTEGRIDAD
TRANSPARENCIA Y PREVENCION DE LA CORRUPCION DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY".-

La Resolucién CGR N° 445/2025 “POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS
DEL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA, EN CUMPLIMIENTO DE LA
LEY N° 7.389/2024, QUE ESTABLECE EL REGIMEN NACIONAL DE INTEGRIDAD
TRANSPARENCIA Y PREVENCION DE LA CORRUPCION DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY, Y
SU ANEXO0" -

El Expediente de Mesa de Entrada N° 208 de fecha 20 de enero de 2026.-

El Acta N° 01/2026 de fecha 23 de enero de 2026, del Comité de Rendici6n de Cuentas al
Ciudadano.--

El Memorando CRC N° 02/2026 de fecha 23 de enerode 2026.--

CONSIDERANDO: Que La Ley N° 7.389/2024 que establece el Régimen Nacional de Integridad,
Transparenciay Prevenciéndela Corrupcién, dispone la obligacién delas instituciones publicas
de planificar, ejecutar y evaluar acciones orientadas al fortalecimiento de la transparencia, la
integridad y la rendicién de cuentas.-

Que la Resolucién CGR N° 445 /2025 aprueba los lineamientos para la elaboraci6n del Plan
Anual de Transparencia e Integridad Publica (PATIP), estableciendo la necesidad de que dicho
instrumento sea aprobado por la Maxima Autoridad Institucional y publicado conforme a la
normativa vigente.-

Que por Memorando CRC N° 02 /2026 se eleva a consideracion del Directorio el Plan Anual
de Transparencia e Integridad Piblica (PATIP) de la AFD, correspondiente al Ejercicio Fiscal
2026.--

Que el Plan Anual de Transparencia e Integridad Piablica (PATIP) propuesto ha sido
formulado conforme a la normativa aplicable, incorporando las recomendaciones generales
emitidas por la Direccién General de Integridad y Transparencia de la Contralorfa General de la
Repuiblica, y estructuréndose en los cinco (5) componentes obligatorios, con metas, indicadores,
plazos y medios de verificacion.-

Que el Comité de Rendicién de Cuentas al Ciudadano, en ejercicio de sus funciones de apoyo
al fortalecimiento del Sistema de Control Interno, la transparencia y la rendicién de cuentas
institucional, ha emitido parecer favorable y elevado el referido Plan a consideracién del

Directorio.- /T\

FIRMADO: ENCARGADO DE DESPACHO DE LA PRESIDENCIA S/ RES. N°01 DEL ACTAN®
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SESION DEL DIRECTORIO DE LA AFD
Acta N°06 del 28 de enero de 2026

RESOLUCION AFD N2 01.-
"POR LA C AL SE APR! EBA EL PLA AN AL DE TRANSPARENC!A E INTEGRI PUBLI

il s

Que corresponde al Directorio, en su caracter de Maxima Autoridad Institucional, aprobar
el citado instrumento a fin de dar cumplimiento a las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes.-

POR TANTO, en uso de sus atribuciones legales,

EL DIRECTORIO DE LA AGENCIA FINANCIERA DE DESARROLLO
RESUELVE:

Art. 12.- Aprobar el Plan Anual de Transparencia e Integridad Piblica (PATIP) de la
Agencia Financiera de Desarrollo (AFD), correspondiente al Ejercicio Fiscal
2026, que se adjunta y forma parte de la presente Resolucion.-

Art. 22.- Disponer la publicacién del Plan Anual de Transparencia e Integridad Piiblica
(PATIP) 2026 de la AFD en el sitio web institucional, en formato abierto y
accesible, conforme a lo establecido en la normativa vigente.-

Art.3%- Encomendar a las dependencias competentes la ejecucién, seguimiento y
evaluacién del Plan Anual de Transparencia e Integridad Piiblica (PATIP) 2026,
de conformidad con los lineamientos aprobados por la Contraloria General de
la Repiiblica.-

Art.4°.- Comunicar a quienes corresponda.-

FIRMADO: ENCARGADO DE DESPACHO DE LA PRESIDENCIA S/ RES. N°01 DEL ACTA N°
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA
Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencion de la Corrupcién en la Repiiblica del Paraguay"
Formas de Presentacitn: formato digital
INSTITUCION: AGENCIA FINANCIERA DE .
DESARROLLO (AFD) ARO: 2026
COMPONENTE 1: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
METAS: Garantizar el cumplimiento de las obligaciones de transparencia activa y fortalecer la calidad de la informacién piblica.
MEDIOS DE PLAZO - ANO 2026
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION
Faers Frbrers Marrs Abril Mare Junia Jukis Agorta Brtirmbre Octubre Neviembre Diciembee
% de cumplimiento de
Publicacién y actualizacion de las obligaciones de publicaciones mensuales Informes publicados a través del
transparencia activa en el portal web instirucional Ley realizadas Portal web institucional. Enlace x x
5189/14 al portal web instirucional
% de cumplimiento de
Publicacion y actualizacion de las obligaciones de publicaciones mensuales Informes publicados a través del
transparencia activa en el portal web institucional Ley realizadas Portal web institucional. Enlace x x
‘5232,-’14 al partal web institucional
T i - N° de actividades de difusion Correos institucionales-
Difusidn interna de normativas sobre acceso a la realizadas- N® de funcionarios | Materiales de difusién- Listas de 5%
informacién publica Scansadin i abini
L2 Muﬂnde;wimﬁn Plan Anual de eapacitacién
o iy H bad teniend
Incorporacion en el Plan Anual de Capacitacion &‘;r;m;g::’;b;“;;;;q, x
TI89/24
N*® de capacitaciones realizadas- Pro de capacitacién-
Capacitacidn a funcicnarios sobre Ley N 7389/24 Yede uncionanos Hipsaiadoy Listas de asistencia- x x
Presentaciones
OBSERVACIONES:
—

Firma del funcionaria
responsable del drea UTA.
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 " Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupci6n en la Repiiblica del Paraguay"

Formas de Presentacidn: formato digital

INSTITUCION: AGENCIA FINANCIERA DE
DESARROLLO (AFD)

ANO: 2026

COMPONENTE 2: PARTICIPACION CIUDADANA

METAS: Fortalecer los canales de participacion ciudadana y promover el uso efectivo de la informacién piblica para la mejora de la gestion institucional.
PLAZO ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION
Febrera Marta Absil Mayo Juaia Juia Neviembe
Habilitacién y mantenimiento de canales Canales habilitados y operativos :m.l“ “:emﬁm?n“ﬂ_ o %
institucionales para consultas ciudadanas N? de consultas recibidas i el ptas
o Z ¥ i Enlaces a redes sociales-

Difusién de los canales de contacto ciudadano :J::Eﬁhmrw Capturas de publicaciones en el x
Realizar una jornada/espacio de didlogo (virtual o 5 i i ; )
presencial) sobre servicios y productes financieros de Jomadas realizadas 1’; :e apa‘clra:l‘ona rt:\hm‘z:\fh: X
1 AFD. ‘s de funcionarios capacitados

OBSERVACIONES:
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Firma del funcionario
responsable del drea UTA.

Aclaracién de Froma:

C1LN® |

Fecha: dd/mm/aa_|
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcién en la Repiiblica del Paraguay"

INSTITUCION: AGENCIA FINANCIERA DE

Formas de Presentacidn: formato digital

DESARROLLO (AFD)

ARNO: 2026

COMPONENTE 3 GESTION DE RIESGOS QUE PUEDAN COMPROMETER LA INTEGRIDAD PUBLICA

METAS: Sentar las bases técnicas e institucionales para la gestién de riesgos de corrupcidn, mediante la elaboracién, aprobacién y socializacién de una metodologia institucional.
MEDIOS DE HAZOARR R
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION
Faers Febrrrs Marrs Al Maye Junia Jubia Setiembre Octubre Noviembre |  Diciembee
[Elaboracién de Merodologia para la Indentificacion, | Metodalogi o elevado a la
Anilisis y Gestion de Riesgos de Corrupcién Gerencia General metodalogia
chborada
Aprobacion de la Metodologia Institucional para la Metodologia aprobada Resolucion o acto administrativo
Gestién de Riesgos de Corrupcion de aprobacién
[Socializacion interna de la Metodologia Institucional defJornadas de socializacion Listas de asistencia- Mateniales de
Gesnion de Riesgos de Corrupcion realizadas- N° de funcionarios ializacién
participantes =
OBSERVACIONES:
N Firma del fancionaria T
’ ~ responsable del drea UTA. n \
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupcién en la Repiiblica del Paraguay"

Formas de Presentacién; formato digital

INSTITUCION: AGENCIA FINANCIERA DE
DESARROLLO (AFD)

ANO: 2026

COMPONENTE 4 INTEGRIDAD Y ETICA PUBLICA

METAS: Consolidar una cultura ética institucional mediante capacitacién continua, comp s éticos y cumplimiento del ciclo de mejora continua del PATIP.
PLAZO ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION
Febrers Mario Maye Juaia Juke Setembre Octubre Neviembre THoiembre

Socializacion del Codigo de Etica y valores N? de actividades de Listas de asistencia- Materiales de
institucionales socializacion- N° de difusion
{Jornadas de capacitacion y sensibilizacion en éicae  |N° de capacitaciones realizadas- |Programas de capacitacion-
integridad piblica N® de participantes Listas de asistencia x
Formulacion y seguimiento de acuerdos y N® de acuerdos formulados- % Acuerdos y compromisos éticos-

promisos éticos por dependencias de dependencias con acuerdos [ Mi de i %

eticos

Jﬁi:uﬁén de la Autoevahnacion Integral del PATIP Autoevaluacion realizada [Envio de auteavaluacion a la
2026 CGR X
Asistencia a convocatonias, capacitaciones y mesas de  [Asistencia realizada Informe de asistencia a
trabajo de la CGR - DGIT convocatorias recibidas x x

OBSERVACIONES:

Firma del funcionario
responsable del drea UTA.
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Ley N° 7389/24 " Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevenci6n de la Corrupcidn en la Repiblica del Paraguay"

Formas de Presentacitn: formato digital

DESARROLLO (AFD)

INSTITUCION: AGENCIA FINANCIERA DE

ARO: 2026

COMPONENTES INICIATIVAS ADICIONALES EN INTEGRIDAD

\e L’}_‘_‘:\\Q‘.ﬁ

Aclaracién de Firma:

C1.N% [

Fecha: dd/mm/aa_|

METAS: Fortalecer la gobemanza del sistema de integridad institucional mediante acciones organizativas y de articulacién interinstitucional.
PLAZO ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION
Facre Marze Abril Maye Junia Julis Agests Betiembre Octubre Noviembre |  Diciembre
Publicar buenas préicticas/acclones de Integridady  JInforme de Goblerno Informe publicado en la pégina
transparencia de la AFD (1 nota trimestral). Corporativo Web
x
Coordinacién institucional inicial con la Contralarfa [Reuniones realizadas Informes de Reunlones, Correos
| de la Repiblica para el fortal del rol Institucionales x
dela UTA
Preparar y publicar los Inf de seg del  |Informes publicados Enlaces en la pigina Web
PATIP (cortes: 30/04, 31/08, 31/12) conforme % = 2
lineamientos CGR.
OBSERVACIONES:
7
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